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К сведению

О  ПЕРЕЧНЕ  РАБОЧИХ  МЕСТ  С  ОСОБЫМИ 
УСЛОВИЯМИ  ТРУДА  ОРГАНИЗАЦИИ  
ДЛЯ  ЦЕЛЕЙ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ПЕНСИОННОГО  СТРАХОВАНИЯ 

Профессиональное пенсионное 
страхование действует в Республи-
ке Беларусь с 1 января 2009 г. За счет 
взносов, уплаченных работодателями 
за работников, занятых в особых усло-
виях труда и отдельными видами про-
фессиональной деятельности, аккуму-
лируются средства на профессиональ-
ное пенсионное страхование, которые 
используются для выплаты пенсий в 
связи с особыми условиями труда.

Взносы на профессиональное пенсионное 
страхование начисляются и уплачива-
ются работодателями за работников в 

связи с их занятостью на рабочем месте, вклю-
ченном в перечень рабочих мест с особыми 
условиями труда организации (далее – перечень 
для целей ППС).

Согласно п. 2 ст. 6 Закона Республики 
Беларусь от 5 января 2008 г. № 322-З «О профес-
сиональном пенсионном страховании» (далее – 
Закон о ППС) перечень для целей ППС состав-
ляет и утверждает локальным правовым актом 
работодатель с участием профсоюза на основа-
нии списков и перечней соответствующих про-
изводств, работ, профессий, должностей и пока-
зателей, учреждений и организаций, утвержден-
ных Советом Министров Республики Беларусь, 
и с учетом оценки условий труда на конкретных 
рабочих местах. 

Проводить в соответствии с установлен-
ным порядком оценку условий труда на рабочих 
местах и утверждать перечень для целей ППС – 
обязанность страхователя (п. 2 ст. 19 Закона о 
ППС).

Форма перечня для целей ППС и указания 
по ее заполнению установлены постановлением 
правления Фонда социальной защиты населе-
ния Министерства труда и социальной защиты 
Республики Беларусь (далее – Фонд) от 31 мая 
2011 г. № 5. Им же утверждена Инструкция по 
определению формата формы перечня рабочих 
мест с особыми условиями труда организации 
для целей профессионального пенсионного 
страхования. 

Перечень для целей ППС, изменения и 
дополнения в него представляются в органы 
Фонда в электронном виде и на бумажном носи-
теле либо в виде электронного документа, соот-
ветствующего требованиям, установленным 
Законом Республики Беларусь от 28 декабря 
2009 г. № 113-З «Об электронном документе и 
электронной цифровой подписи».

Плательщики взносов на профессио-
нальное пенсионное страхование обязаны 
представлять в органы Фонда сведения 
о рабочих местах организации с особыми 
условиями труда в течение 5 рабочих дней 
со дня принятия локального правового акта 
об утверждении перечня для целей ППС, о 
внесении изменений и (или) дополнений в ука-
занный перечень.
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Срок представления сведений о рабочих 
местах организации с особыми условиями тру-
да установлен п. 1 ст. 21 Закона Республики 
Беларусь от 15 июля 2021 г. № 118-З «О взно-
сах в бюджет государственного внебюджетного 
фонда социальной защиты населения Республи-
ки Беларусь». 

За непредставление должностным или иным 
уполномоченным лицом в установленные сро-
ки перечня для целей ППС либо представле-
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ние названного перечня, содержащего заведомо 
недостоверные сведения, ст. 24.11 КоАП пред-
усмотрена административная ответственность в 
виде штрафа в размере до 20 БВ.

 
Отдел профессионального пенсионного 
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