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Глава 1
ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА

1. К выполнению работ в кладовых организаций 
здравоохранения (далее – организации) допускаются 
работники не моложе 18 лет, имеющие соответствую-
щую квалификацию по профессии (специальности), 
прошедшие в установленном порядке медицинский 
осмотр, обучение безопасным методам и приемам 
работы, инструктаж, стажировку и проверку знаний 
по вопросам охраны труда в объеме требований, со-
блюдение которых входит в их квалификационные 
(должностные) обязанности.

2. На работника при выполнении работ в кла-
довой могут воздействовать следующие вредные и 
(или) опасные производственные факторы:

перемещаемые и складируемые материальные 
ценности;

повышенная или пониженная температура возду-
ха рабочей зоны;

недостаточная освещенность рабочей зоны;
повышенная запыленность воздуха рабочей 

зоны;
повышенная или пониженная влажность воздуха;
повышенная или пониженная подвижность воздуха;
отсутствие или недостаток естественного света;
острые кромки, заусенцы и шероховатость тары 

и упаковки;
возможность падения работника с высоты и па-

дения предметов с высоты на работника;
возможность пожара при работе с легковоспла-

меняющимися и горючими жидкостями;
эмоциональные перегрузки.
В зависимости от конкретных условий труда на 

работников могут воздействовать также другие вред-
ные и (или) опасные производственные факторы.

3. Для работы в кладовых работники обеспе-
чиваются по установленным нормам санитарно-

гигиенической одеждой, санитарной обувью и сред-
ствами индивидуальной защиты согласно своей 
профессии или должности.

4. Работник обязан:
4.1 соблюдать требования настоящей Инструкции;
4.2 соблюдать требования по охране труда, пра-

вила поведения на территории организации, в произ-
водственных, вспомогательных и бытовых помеще-
ниях, режим труда и отдыха, трудовую дисциплину;

4.3 соблюдать правила внутреннего трудового 
распорядка. Отдыхать, принимать пищу и курить до-
пускается только в специально оборудованных для 
этих целей местах. Не допускается выполнять работу, 
находясь в состоянии алкогольного опьянения либо 
в состоянии, вызванном употреблением наркотиче-
ских средств, психотропных, токсических или других 
одурманивающих веществ, в болезненном или утом-
ленном состоянии, а также распивать спиртные на-
питки, употреблять наркотические средства, психо-
тропные, токсические или другие одурманивающие 
вещества на рабочем месте или в рабочее время;

4.4 правильно применять средства индивидуаль-
ной защиты, санитарную одежду и обувь в соответ-
ствии с условиями и характером выполняемой работы, 
а в случае их отсутствия или неисправности уведом-
лять об этом непосредственного руководителя;

4.5 выполнять требования пожарной безопас-
ности, знать сигналы оповещения о пожаре, порядок 
действий при пожаре, места расположения первичных 
средств пожаротушения, уметь пользоваться ими и не 
загромождать доступ к противопожарному инвента-
рю, пожарным гидрантам и запасным выходам;

4.6 уметь оказывать первую помощь потерпев-
шим при несчастных случаях на производстве, знать 
приемы освобождения от действия электрического 
тока лиц, попавших под напряжение;

4.7 знать место расположения медицинской ап-
течки и уметь применять содержащиеся в ней ле-

Примерная инструкция
по охране труда при выполнении 

работ в кладовой*

_____________________
* На примере организации здравоохранения.
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карственные средства и изделия медицинского на-
значения;

4.8 оказывать содействие и сотрудничать с нани-
мателем в деле обеспечения здоровых и безопасных 
условий труда, немедленно извещать своего непосред-
ственного руководителя или иное должностное лицо 
нанимателя о неисправности оборудования, инстру-
мента, приспособлений, транспортных средств, средств 
защиты, об ухудшении состояния своего здоровья;

4.9 немедленно сообщать нанимателю о любой 
ситуации, угрожающей жизни или здоровью работ-
ников и окружающих, несчастном случае, произо-
шедшем на производстве, оказывать содействие на-
нимателю в принятии мер по оказанию необходимой 
помощи потерпевшим и доставке их в организацию 
здравоохранения;

4.10 при подъеме и перемещении грузов вручную 
соблюдать установленные нормы;

4.11 не эксплуатировать неисправные приспосо-
бления, конструкции, инструменты, использовать их 
по назначению;

4.12 выполнять только ту работу, которая пору-
чена, безопасные способы выполнения которой из-
вестны. При необходимости следует обратиться к 
непосредственному руководителю работ за разъясне-
нием;

4.13 знать и соблюдать правила личной гигиены.
5. Кладовые должны быть оборудованы шкафа-

ми, стеллажами, сейфами для хранения материаль-
ных ценностей (лекарственных препаратов, моющих, 
чистящих и обезвреживающих средств, санитарно-
гигиенической одежды, санитарной обуви, средств 
индивидуальной защиты и др.).

6. В кладовой должен быть перечень хранящихся 
материальных ценностей.

7. Все материальные ценности должны хранить-
ся по ассортименту, тара или упаковка должна быть 
исправной, иметь надпись о хранящихся ценностях, 
дату выпуска.

8. Каждый стеллаж должен быть надежно за-
креплен, иметь инвентарный номер и надписи о пре-
дельно допустимой нагрузке на каждой полке. Полки 
стеллажей должны иметь бортики.

9. Расстояние между стеллажами должно быть не 
менее 1 м.

10. Деревянные стеллажи должны быть обрабо-
таны огнестойким составом.

11. Предельно допустимая масса груза при подъ-
еме и перемещении тяжестей женщинами вручную:

при чередовании с другой работой (до 2 раз в час) – 
10 кг;

постоянно в течение рабочей смены – 7 кг;
высота подъема груза: с пола – 1 м, с рабочей по-

верхности – 0,5 м. 
Суммарная масса грузов, перемещаемых женщи-

ной в течение каждого часа смены: с рабочей поверх-
ности – до 350 кг, с пола – до 175 кг.

12. За невыполнение требований настоящей Ин-
струкции работник несет ответственность в соответ-
ствии с законодательством Республики Беларусь.

Глава 2
ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТЫ

13. Перед началом работы работник должен:
проверить исправность и надеть санитарно-

гигиеническую одежду, санитарную обувь, средства 
индивидуальной защиты (личную одежду оставить в 
шкафу в гардеробном помещении);

проверить наличие средств пожаротушения;
осмотреть рабочее место и убрать все, что может 

мешать работе, освободить проходы и не загромож-
дать их;

проверить состояние стеллажей, освободить про-
ходы между стеллажами;

убедиться в исправности приспособлений и ин-
струмента, стремянок;

включить вентиляцию, проверить исправность 
приборов освещения;

о замеченных неисправностях сообщить руко-
водителю работ, сделать соответствующую запись в 
журнале заявок для проведения ремонта.

14. Перед выполнением работ с применением 
стремянки убедиться в том, что:

лестница исправна, имеется бирка, на которой 
указаны инвентарный номер и дата следующего ис-
пытания;

лестница устойчива (путем осмотра и опробова-
ния убедиться в том, что она не может соскользнуть с 
места или быть случайно сдвинута);

на нижних концах лестницы при использовании ее 
на гладких поверхностях (плитка, бетон) имеются баш-
маки из резины или другого нескользящего материала.

15. Приступать к работе можно только после пол-
ной проверки исправности стеллажей, стремянки, 
приспособлений и инструмента.

16. При обнаружении нарушений требований по 
охране труда работник не должен приступать к рабо-
те. О выявленных нарушениях необходимо поставить 
в известность руководителя работ для принятия мер 
по их устранению.
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Глава 3
ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

ПРИ ВЫПОЛНЕНИИ РАБОТЫ

17. При выполнении работы работник обязан:
перед укладкой материальных ценностей на 

стеллажи очистить стеллажи от мусора, посторонних 
предметов и т.п.;

материальные ценности (лекарственные средства, 
моющие средства, чистящие средства, дезинфекци-
онные растворы, белье, санитарно-гигиеническую 
одежду, санитарную обувь, средства индивидуальной 
защиты и др.) при необходимости освободить от упа-
ковки (тары) и разложить на стеллажах;

пользоваться только исправными стеллажами и 
стремянкой;

поддерживать чистоту на рабочем месте, свое-
временно удалять с пола рассыпанные (разлитые) ве-
щества, предметы, материалы;

не загромождать рабочее место, подходы к нему.
18. При поступлении в кладовую санитарно-

гигиенической одежды, санитарной обуви, средств 
индивидуальной защиты их надо укладывать в ячей-
ки стеллажа. Хранение санитарно-гигиенической 
одежды, санитарной обуви, средств индивидуальной 
защиты вместе с кислотами, щелочами и горючими 
материалами не допускается.

19. При стеллажном хранении стеклянные буты-
ли, стекло, крупногабаритные грузы следует уклады-
вать на нижние ярусы.

20. Материальные ценности, которые использу-
ются ежедневно в работе, следует размещать в легко-
доступном месте на нижних стеллажах.

21. Во избежание лишних движений материалы 
наибольшего спроса, наиболее часто используемые 
материальные ценности, инвентарь, инструмент и 
т.п. следует располагать как можно ближе к себе, 
наиболее тяжеловесные грузы размещать на нижних 
полках, а грузы, пользующиеся спросом, – ближе к 
выходу.

22. Во избежание боя и ранения рук разбитым 
стеклом необходимо соблюдать особую осторож-
ность при приемке, перемещении и отпуске посуды, 
товаров в стеклянной таре. При наличии битого стек-
ла не допускается оставлять его в порожней таре.

23. При уборке мусора и битого стекла следует 
пользоваться щеткой и совком. Во  избежание поре-
зов не допускается прикасаться к осколкам стекла не-
защищенными руками (без рукавиц или перчаток).

24. Битое стекло следует складывать в специальный 
ящик, затем помещать в контейнер для стеклобоя.

25. Вскрытие ящиков следует производить только 
с помощью предназначенных для этой цели гвоздоде-
ров, клещей и тому подобных инструментов. Концы 
металлической обивки после вскрытия ящиков не-
обходимо загнуть вниз. Доски от разобранных дере-
вянных ящиков и других видов упаковки необходимо 
освободить от металлических пластинок, проволоки 
и гвоздей. При работе с тарой следует пользоваться 
рукавицами или перчатками для защиты рук от меха-
нических повреждений.

26. При работе на высоте (укладка или снятие то-
вара с верхних полок стеллажей, штабеля) необходи-
мо пользоваться исправными стремянками. Не допу-
скается использовать для этих целей ящики и другие 
случайные предметы.

27. Не допускается:
нахождение в помещении кладовой лиц, не име-

ющих непосредственного отношения к работе;
использование неисправных стеллажей, тары, 

упаковки. Необходимо постоянно следить за их ис-
правностью;

загромождать помещение кладовой пустой тарой, 
упаковкой, ящиками и др., их следует хранить на спе-
циально отведенных площадках или утилизировать;

работать с двух верхних ступенек стремянки, не 
имеющей перил или упоров;

при выполнении работы отвлекаться на посто-
ронние дела и разговоры и отвлекать других от ра-
боты;

укладывать материальные ценности на неисправ-
ные стеллажи и перегружать стеллажи;

беспорядочно складировать материальные цен-
ности;

пользоваться открытым огнем;
работать при отсутствии достаточного освещения; 
спрыгивать с лестниц; 
переносить грузы вручную сверх установленной 

нормы;
становиться на нижние полки стеллажа для 

укладки материальных ценностей на верхних пол-
ках. Для поднятия материальных ценностей на верх-
ние стеллажи необходимо пользоваться исправными 
стремянками.

Глава 4
ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

ПО ОКОНЧАНИИ РАБОТЫ

28. По окончании работы работник обязан:
привести в порядок помещение кладовой;
освободить проход от мусора;

Примените у себя
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собрать и вынести в установленное место мусор 
от уборки;

очистить инструмент и приспособления. Убрать 
их в отведенное для хранения место;

убрать в отведенное для хранения место лестницу-
стремянку;

уходя из помещения, выключить вентиляцию и 
освещение;

снять санитарно-гигиеническую одежду, сани-
тарную обувь, средства индивидуальной защиты, 
очистить их от загрязнений и убрать в предназначен-
ное для хранения место;

вымыть руки теплой водой с мылом, при возмож-
ности принять душ;

обо всех нарушениях требований по охране труда 
сообщить руководителю работ.

Глава 5
ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ

29. В случае возникновения аварийной ситуации 
следует:

немедленно отключить источник, вызвавший 
аварийную ситуацию;

прекратить все работы, не связанные с ликвида-
цией аварийной ситуации;

принять меры по оказанию первой помощи (если 
есть потерпевшие);

принять меры по предотвращению развития ава-
рийной ситуации и воздействия травмирующих фак-
торов на других лиц;

обеспечить вывод людей из опасной зоны, если 
есть опасность для их здоровья и жизни;

сообщить о случившемся руководителю работ.
30. Работник обязан знать номера телефонов и 

другие средства экстренной связи, уметь ими пользо-
ваться и в случае возникновения аварийных ситуаций 
(несчастного случая, возгорания, пожара, взрыва, 
стихийного бедствия, обнаружения ртути и др.) не-
обходимо вызвать подразделения аварийных специ-
альных служб (в случае необходимости):

подразделение по чрезвычайным ситуациям – по 
телефону «101»;

милиции – по телефону «102»;
скорой медицинской помощи – по телефону 

«103».
31. При прекращении подачи электроэнергии, 

замыкании или обрыве в системе электропитания, 

при появлении запаха гари работник должен пре-
кратить работу, отключить электрооборудование и 
доложить о случившемся руководителю работ для 
дальнейшего принятия мер по устранению неис-
правностей.

32. При пожаре следует вызвать подразделение по 
чрезвычайным ситуациям, сообщить о происшедшем 
руководителю работ, принять меры по тушению по-
жара имеющимися средствами пожаротушения. При 
использовании углекислотных огнетушителей следу-
ет остерегаться обморожения рук при прикосновении 
к раструбу с истекающим углекислым газом.

По прибытии подразделений по чрезвычайным си-
туациям следует сообщить им необходимые сведения 
об очаге пожара и мерах, принятых по его ликвидации.

33. При несчастном случае на производстве не-
обходимо:

быстро принять меры по предотвращению воз-
действия травмирующих факторов на потерпевшего, 
оказать ему первую помощь, вызвать на место проис-
шествия медицинских работников или доставить по-
терпевшего в организацию здравоохранения;

сообщить о происшедшем руководителю работ или 
другому должностному лицу нанимателя, обеспечить 
до начала расследования сохранность обстановки, если 
это не представляет опасности для жизни и здоровья 
людей. Если несчастный случай произошел с самим ра-
ботником, он должен по возможности обратиться за по-
мощью к медицинским работникам, одновременно со-
общить об этом непосредственному руководителю или 
попросить сделать это кого-либо из окружающих.

34. После аварии и (или) пожара не следует при-
ступать к работе до устранения неисправностей и по-
лучения разрешения на дальнейшую работу от своего 
руководителя.   £
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главный врач учреждения здравоохранения
«13-я городская стоматологическая поликлиника», 

Е.В. ЛОЙКО, 
инженер по охране труда

учреждения здравоохранения
«13-я городская стоматологическая поликлиника». 

Рецензент
Г.Е. СЕДЮКЕВИЧ,

специалист по охране труда

Примените у себя


